[bookmark: P263]ИНФОРМАЦИЯ
об исполнении мероприятий  муниципальной программы
«Противодействие коррупции в городском округе Тольятти на 2022-2026 годы», утвержденной постановлением администрации  городского округа Тольятти от 24.09.2021 № 3162-п/1 «Об утверждении муниципальной программы «Противодействие коррупции в городском округе Тольятти на 2022 - 2026 годы»  контрольно-счетной палатой  городского округа Тольятти Самарской области  (далее-КСП г.о.Тольятти)


	№
	Наименование целей, задач и мероприятий муниципальной программы
	Наименование показателей (индикаторов)
	Количественные показатели/письменные пояснения


	1
	2
	3
	4

	
	Цель. Развитие и совершенствование комплексной системы противодействия коррупции в органах местного самоуправления
 городского округа Тольятти

	
	Задача 1. Организация исполнения антикоррупционного законодательства и достижение максимальной прозрачности деятельности 
органов местного самоуправления городского округа Тольятти

	1.2.
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов городского округа Тольятти
	Доля проектов муниципальных нормативных ПА, по которым проведена антикоррупционная экспертиза, от общего количества принятых в отчетном периоде муниципальных нормативных ПА
	0

	
	
	
	В 2024 году КСП г.о.Тольятти антикоррупционная экспертиза проектов муниципальных нормативных правовых актов городского округа Тольятти не проводилась.

	1.3.
	Размещение на официальных порталах органов местного самоуправления проектов муниципальных нормативных правовых актов, для проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Доля размещенных на официальных порталах органов местного самоуправления проектов муниципальных нормативных правовых актов, для проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	0

	
	
	
	В 2024 году КСП г.о.Тольятти проекты муниципальных нормативных правовых актов, для проведения независимой антикоррупционной экспертизы на официальных порталах органов местного самоуправления не размещались.

	1.4.
	Информирование населения об организации проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов путем размещения объявлений на официальных порталах органов местного самоуправления городского округа Тольятти, в газете «Городские ведомости»
	Доля информирования населения об организации проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов путем размещения объявлений на официальных порталах органов местного самоуправления городского округа Тольятти, в газете «Городские ведомости»
	0

	
	
	
	В 2024 году КСП г.о.Тольятти информирование населения об организации проведения независимой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов путем размещения объявлений на официальных порталах органов местного самоуправления городского округа Тольятти, в газете «Городские ведомости» не осуществлялось

	1.6. 
	Размещение в установленном порядке сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими органов местного самоуправления, лицами, замещающими муниципальные должности, а также руководителями подведомственных учреждений, на официцальных порталах органов местного самоуправления городского округа Тольятти.


	Доля размещенных в установленном порядке сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими органов местного самоуправления, лицами, замещающими муниципальные должности, а также руководителями подведомственных учреждений, на официцальных порталах органов местного самоуправления городского округа Тольятти.
	Не размещались в связи с Указом Президента РФ от 29.12.2022 № 968 «Об исполнении обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции»

	
	Задача 2. Профилактика коррупционных нарушений на муниципальной службе и в подведомственных администрации городского округа Тольятти учреждениях и предприятиях


	2.1.
	Проверка сведений, предоставленных лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, с целью устранения препятствий поступления на муниципальную службу, а также проведение с указанными лицами разъяснительной работы о соблюдении норм законодательства о муниципальной службе и законодательства в сфере противодействия коррупции
	Доля проверенных сведений от общего числа представленных 
	Проверено 100 % представляемых справок

	
	
	
	В 2024 году главным специалистом  аппарата КСП г.о.Тольятти, ответственным за ведение кадровой работы  проведена проверка сведений, предоставленных лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, с целью устранения препятствий поступления на муниципальную службу, а также проведение с указанными лицами разъяснительной работы о соблюдении норм законодательства о муниципальной службе и законодательства в сфере противодействия коррупции.
 Проверено 100 % представляемых справок

	2.2.
	Проведение индивидуальных консультаций, обучающих семинаров, направление для изучения информационных материалов по вопросам противодействия коррупции с целью повышения правовой грамотности муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Тольятти и руководителей подведомственных учреждений и предприятий
	Количество проведенных семинаров 
	В 2024 году главным специалистом  аппарата КСП г.о.Тольятти, ответственным за ведение кадровой работы,  проведены индивидуальные консультации муниципальных служащих КСП г.о.Тольятти по вопросам противодействия коррупции, проведено их ознакомление  с Обзорами практики правоприменения в сфере конфликта интересов (включая изменения от  16.05.2024), подготовленными Министерством труда России по итогам обобщения результатов мониторинга применения мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в федеральных государственных органах, государственных органах субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, других государственных органах и организациях. 

	2.3.
	Проведение анализа и проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими органов местного самоуправления городского округа Тольятти
	Доля проанализированных сведений от общего числа представленных сведений
	100%


	
	
	
	В 2024 году главным специалистом  аппарата КСП г.о.Тольятти, ответственным за ведение кадровой работы,  проанализирована  и проверена   достоверность и полнота сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных муниципальными служащими  КСП г.о.Тольятти , в том числе  гражданами при поступлении на муниципальную службу в КСП г.о.Тольятти.
Мониторингом охвачено 100 % представляемых справок

	2.4.
	Организация работы Комиссий при органах местного самоуправления городского округа Тольятти по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности и урегулированию конфликта интересов
	Количество проведенных заседаний комиссии
	0

	2.5.
	Рассмотрение  обращений и жалоб физических, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и органов власти, содержащих факты коррупционных нарушений со стороны работников органов местного самоуправления городского округа Тольятти и принятие соответствующих мер
	Количество обращений и жалоб физических, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и органов власти, содержащих факты коррупционных нарушений со стороны муниципальных служащих КСП г.о.Тольятти
	0

	2.6.
	Осуществление мероприятий (проверок), направленных на выявление нарушений, связанных с несоблюдением муниципальными служащими органов местного самоуправления обязанностей, ограничений, запретов, требований к служебному поведению, принятию мер по урегулированию конфликта интересов, установленных в целях противодействия коррупции
	Количество проведенных мероприятий  (проверок)
	0

	
	
	
	В связи с отсутствием поводов и оснований, проверок за соблюдением муниципальными служащими КСП г.о.Тольятти ограничений, обязанностей, запретов, требований к служебному поведению, принятию мер по урегулированию конфликтов интересов, установленных в целях противодействия коррупции, не проводилось

	2.7.
	Проведение анкетирования лиц, замещающих должности выборного должностного лица местного самоуправления, председателя представительного органа местного самоуправления и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Тольятти, по сведениям об их родственниках и свойственниках в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
	Доля лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Тольятти, от общего количества лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Тольятти, в отношении которых проведено анкетирование по сведениям об их родственниках и свойственниках
	100%

	
	
	
	В 2024 году главным специалистом  аппарата КСП г.о.Тольятти, ответственным за ведение кадровой работы, проведено анкетирование лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в КСП г.о.Тольятти по сведениям об их родственниках и свойственниках в целях предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
По результатам анкетирования муниципальных служащих, нарушающих ограничение, установленное п. 5 части 1 статьи 13 Федерального закона от 02.03.2007        № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», не выявлено.






	2.8.

	Проведение анализа коррупционных рисков, связанных с участием муниципальных служащих на безвозмездной основе в управлении коммерческими организациями и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих организаций
	Доля коррупционных рисков, связанных с участием муниципальных служащих на безвозмездной основе в управлении коммерческими организациями и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих организаций
	0

	
	
	
	Участие муниципальных служащих КСП г.о.Тольятти на безвозмездной основе в управлении коммерческими организациями и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих организаций не установлено. Коррупционные риски отсутствуют

	2.9.
	Проведение анализа сведений, представляемых муниципальными служащими о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки
	Доля несоответствий сведений, представляемых муниципальными служащими КСП г.о.Тольятти о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки
	0


	
	
	
	Проведенным анализом сведений, представляемых муниципальными служащими КСП г.о.Тольятти о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее - отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки несоответствий не выявлено.

	
	Задача 4. Организация антикоррупционной пропаганды в городском округе Тольятти и формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции

	4.1.
	Размещение информации о работе органа местного самоуправления в сфере противодействия коррупции на официальных порталах органов местного самоуправления городского округа Тольятти
	Количество размещенных материалов
	0


	4.4.
	Проведение ежегодного анонимного анкетирования муниципальных служащих органов местного самоуправления городского округа Тольятти по вопросам их отношения к мерам по противодействию коррупции
	Доля лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Тольятти, от общего количества лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского округа Тольятти, в отношении которых проведено анонимное анкетирование
	100%

	
	
	
	В 2024 году главным специалистом  аппарата КСП г.о.Тольятти, ответственным за ведение кадровой работы  проведено анонимное анкетирование муниципальных служащих КСП г.о.Тольятти  по вопросам их отношения к мерам по противодействию коррупции.
Обобщенная информация о результатах анкетирования будет размещена на официальном портале КСП г.о.Тольятти.



